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BARREIRAS À IMPLEMENTAÇÃO DO 
PLANO DE GERENCIAMENTO DE 
RESÍDUOS: UM ESTUDO DE CASO 



 P.G.I.R.S. 
 
O Estudo de caso (Shopping Center). 

 
 Ambiente do local de estudo: Lojas e Restaurantes. 

 
 Principais “Barreiras” encontradas para a Implantação 
do P.G.I.R.S. 

 
 Conclusões 

OUTLINES 



 

PNRS  

Objetivos, 

Instrumentos,  

Diretrizes, metas e ações visando a Implantação de 

Planos de Gerenciamento Integrado de Gestão de 

Resíduos Sólidos, o PGIRS (Costa 2011) 
Costa, S. L., 2011. Gestão Integrada de Resíduos Sólidos Urbanos: Aspectos Jurídicos E Ambientais. Evocati, Sergipe, pp.195-220. 

POLÍTICA NACIONAL DOS RESÍDUOS SÓLIDOS 



POLÍTICA NACIONAL DOS RESÍDUOS SÓLIDOS 

A gestão dos resíduos deixa de 
ser voluntária e passa a ser 

obrigatória. 



BARREIRAS 

ORGANIZACION
AL 

SISTÊMICA 

ATITUDINAL 

GOVERNAMEN
TAL 

TÉCNICA 

ECONÔMICA 

Simião, J., 2011. Gerenciamento de Resíduos Sólidos Industriais Em Uma Empresa de Usinagem Sobre O Enfoque Da Produção Mais Limpa.  

PRINCIPAIS BARREIRAS 



Evidenciar as barreiras para implantação do PGIRS 
 
 Atender as mudanças e demandas vigentes 

 
 Classificar, destinar e tratar os resíduos 

 
Implantar o PGIRS 

 
 

OBJETIVOS 



• Estudo de caso 
 
• Investigação Empírica, baseada em fontes de evidência 

• Coleta e análise de dados 
 

• Abordagem qualitativa 
 

• Descritiva/exploratória 

METODOLOGIA 



SUB-REGIÃO BAURU 
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REGIÃO DE ESTUDO 

Bauru metrópole congrega uma população de cerca de 370 mil habitantes 
e está localizada a 345 km da Capital do estado, próxima a diversos 
entroncamentos rodoviários, fluviais, ferroviários e aéreos  é a metrópole 
sede da região administrativa para outros 41 municípios vizinhos.  



PORQUE O SHOPPING CENTER? 

Centro de comércio com público de cerca de 500 000 circulantes / mês. 
Concentra todos os setores de comércio e restaurantes. 
 200 estabelecimentos comerciais, lojas satélites, mega lojas, cinemas, parque de diversões e cerca de 
30 estabelecimentos de Fast Food, cinco restaurantes. 
Movimentação mensal supera os 100 mil veículos.  
Supera o montante de produção e beneficiamento de resíduos de vários dos municípios que 
congregam a microrregião.  

? 



METODOLOGIA DO ESTUDO 

Questionários e entrevistas quanto 
 

Conhecimento prévio da Lei12.305  

Das Exigências e responsabilidades 

Tratamento 

Métodos de Manuseio 

Gerenciamento 

Segregação 

Local de acondicionamento adequado 

Transporte 

Horários e frequências de transporte 

Destinação final  



RESULTADOS OBTIDOS 

Lojistas Alimentício 



Alimentício 

RESULTADOS OBTIDOS 

Lojistas 



Lojistas Alimentício 
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Lojistas Alimentício 

RESULTADOS OBTIDOS 
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DISCUSSÃO 



 Volatilidade de tomada de decisões 

 Turnover 

 Questões sistêmicas = gerenciamento inadequado 

 Prática inadequada de descarte pelos clientes 

 Pouca reutilização dos resíduos 

DISCUSSÃO 



 Resistência e ausência à cultura integradora para a 
implementação. 
 
 Dificuldade em encontrar empresas legalizadas. 
 
 Mudança da cultura social 

CONSIDERAÇÕES 



Promover a comunicação adequada 

Conscientização 

CONSIDERAÇÕES 



A coleta de dado auxilia na 
estratégia da implementação do 
plano de gerenciamento 

Barreiras encontradas em 
aspectos culturais, educacionais 
e atitudinais. 

CONSIDERAÇÕES 



CONCLUSÕES 

 Principais barreiras: Organizacional, Sistêmica, 
Econômica, Técnica e Atitudinal. 

 
 Implementação do PGIRS: corrigir os principais 
problemas e dados coletados auxiliam nas estratégias de 
implementação do plano de gerenciamento.  

 
 Questões em destaque desconsiderados pela população: 
Culturais, Educacionais e Atitudinais. 

 
 Transformação cultural necessária para que sejam 
espontaneamente transformadas em práticas 
quotidianas.  



CONCLUSÕES 

 Conscientização comunitária dos agentes envolvidos. 
 
 Lei 12.305: Gestão dos resíduos é obrigatória. 

 
 PGIRS mapea todo o processo de geração dos resíduos 
até a disposição final. 

 
 Situações de sucesso: destinação correta dos resíduos. 
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